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        Delphine 
 
 

EXPERT GESTION DU CHANGEMENT 

 
COMPETENCES CLES   Organisation, Management et Accompagnement 
      Pilotage de projet, coaching management de projet 
      Réorganisation, amélioration de la performance 

Plan de développement de compétences, accompagnement 
opérationnel d’individus 

 
     Stratégie 
      Plan stratégique 
      Fusion opérationnelle 
      Système de pilotage 
 
     Gestion du changement 
      Projet d’entreprise 
      Diagnostic d’impact 
      Stratégie et plan de changement 
      Accompagnement à la mise en œuvre 
      Plan de communication et formation. 
       
 
 
 
PARCOURS    Consultante – Coach – 16 ans 
      Cabinet Conseil en Stratégie et Management 
      
 
 
 
 
FORMATION    Formation Coaching 
      Coaching – HEC Education 
       
     Ecole de Commerce - ISG  
 
 
 
 
REFERENCES    Entreprises 

SNCF, GDF-SUEZ, EDF, Malakoff, CNP, Quatrem, AGF, 
Rexel, Orange, PSA … 

     Ecoles 
Edhec, Enass … 


